
 
 

T.C. 
MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ 

 
FEN FAKÜLTESİ 

BİRİM KALİTE KOMİSYONU KARARLARI 
 

Tarih: 03/03/2026                 Sayı: 2026/2 
 
GÜNDEM: 
1- Fakültemiz 2026 yılı amaç ve hedeflerinin belirlenmesinin görüşülmesi. 
2- Bir sonraki Birim Kalite Komisyonu toplantı tarihinin belirlenmesinin görüşülmesi. 

 
Fakültemiz Birim Kalite Komisyonu 03/03/2026 Salı günü saat 13.00’de Fakültemiz 

Dekanı Birim Kalite Komisyonu Başkanı Prof. Dr. Alper TONGUÇ başkanlığında toplandı. 
 

Yapılan görüşmeler sonucunda; 
 
KARAR 1- Fakültemiz 2026 yılı amaç ve hedeflerinin aşağıdaki şekilde 

belirlenmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

1. YÖNETİM ALANI 

Mevcut Durum (2025): Dijital veri sistemi (OneDrive) kurulmuş ancak tam entegrasyon 
sağlanmamıştır. Memnuniyet anketleri yapılmış, sonuçlar üretilmiş ancak iyileştirme eylemleri 
henüz sonuçlara yansımamıştır. 
 

● Amaç 1: Kurumsal hafızayı güçlendirmek ve yönetim süreçlerinde dijitalleşme ile 
paydaş memnuniyetini en üst düzeye çıkarmak. 
 

● Hedef 2026.1 (Misyon ve Vizyon) MSKÜ 2026-2030 dönemi stratejik planı 
doğrultusunda fakülte vizyon ve misyonunu güncellemek. 
Dayanak: Önceki dönem kalite kararları 
 

● Hedef 2026.2 (Dijitalleşmede PUKÖ Kapanışı): 2025 yılında kurulan OneDrive ve 
dijital veri yönetim sisteminin kullanım oranını dekanlık ve tüm bölümlerde arttırmak 
ve kağıt israfını önleyerek çevre dostu üniversite standartlarına uyum sağlamak. 
Dayanak: BİDR 2025 önlem al 
 

● Hedef 2026.3 (Memnuniyette İyileştirme): 2025 anket sonuçlarında ve Dekan-
Öğrenci buluşmalarında tespit edilen idari/fiziki sorunlara yönelik iyileştirme eylem 
planlarını imkanlar dahilinde uygulayarak, bir sonraki anket döneminde genel 
memnuniyet oranının izlenmesi. 
Dayanak: Dekan-Öğrenci Buluşması, BİDR 2025 önlem al 

2. EĞİTİM VE ÖĞRETİM ALANI 

Mevcut Durum (2025): Laboratuvar malzemeleri kısmen alınmış ancak güvenlik ve fiziki 
altyapı riskleri (yangın sistemi vb.) sürmektedir. Müfredat güncellemelerinde öğrenci talepleri 
tam karşılanmamıştır. 
 

● Amaç 2: Eğitim ortamlarının güvenliğini sağlamak, donanımsal eksikliklerini 
gidermek, müfredatı paydaş talepleri doğrultusunda güncellemek ve öğrencilere kariyer 
desteği sunarak mezunlarla iletişim ağını geliştirmek. 
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● Hedef 2026.1 (Güvenlik ve Altyapı): Eğitim ortamlarındaki güvenlik risklerini en aza 

indirmek amacıyla laboratuvar binasında "Yangın Erken Uyarı ve Önleme Sistemi" 
kurulmasını sağlamak ve dersliklerdeki fiziksel imkanları iyileştirmek (projeksiyon, 
perde, tahta) 
Dayanak: Kalite Kararları, Dekan-Öğrenci Buluşması, Yangın raporu, İş sağlığı 
güvenliği raporu 
 

● Hedef 2026.2 (Müfredat güncellemesi): FEDEK, Danışma Kurulları ve öğrenci 
önerileri doğrultusunda müfredat güncellemelerinin YÖK’ün planlamaları 
doğrultusunda yapılması. 
Dayanak: Danışma Kurulu Raporu, Kalite Kararları, Dekan-Öğrenci Buluşması 
 

● Hedef 2026.3 (Süreç İyileştirme): Öğrencilere yönelik kariyer etkinlikleri düzenlemek 
ve mezunlarla iletişimde dijital ortamı daha etkin kullanmak. 
Dayanak: Dekan-Öğrenci Buluşması, Dış Paydaş toplantısı 
 

● Hedef 2026.4 (Öğrenci Kalite Komisyonu): Öğrencilerin kalite süreçlerine etkin 
katılımının sağlanması için bölümlerimiz temsilcilerinden öğrenci kalite komisyonu 
oluşturulmasının sağlanması. 
Dayanak: Kalite Komisyonu 

3. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME (AR-GE) ALANI 

Mevcut Durum (2025): 2025 yılı performans verileri incelendiğinde; fakültemizin toplam 
yayın sayısı, SCI/SCI-Exp indeksli yayın oranı ve Q1–Q2 kategorisindeki yayın yüzdesi 
bakımından güçlü bir akademik görünürlük sergilediği tespit edilmiştir. Ayrıca dış kaynaklı 
proje sayısı artış eğiliminde olmakla birlikte, üniversite-sanayi iş birliği projeleri ve 
patent/ticarileşme çıktılarının fakültenin bilimsel potansiyeline kıyasla sınırlı kaldığı 
değerlendirilmiştir.  
 

• Amaç 3: Araştırma kültürünü fakülte genelinde dengeli ve sürdürülebilir biçimde 
yaygınlaştırmak; dış kaynaklı proje, sanayi iş birliği ve fikri mülkiyet çıktıları (patent, 
faydalı model vb.) potansiyelini harekete geçirerek araştırma ekosisteminin rekabet 
gücünü artırmak.  

 
• Hedef 2026.1 (Dış Kaynak ve Sektör - Planla/Uygula): Danışma Kurulu Kararları 

doğrultusunda, üniversite-sanayi iş birliğini güçlendirerek TÜBİTAK (1001, 1002 vb.), 
TEYDEB ve AB çerçeve programlarına yapılan proje başvuru sayısını ve Patent/faydalı 
model başvuru sayısını bir önceki yıla göre artırmak.  
Dayanak: Danışma Kurulu; BİDR 2025 Önlem al  

 
● Hedef 2026.2 (Nitelikli yayın ve atıf sayısı): Uluslararası nitelikli yayın ve atıf 

performansını bir önceki yıla göre arttırmak. 
Dayanak: BİDR 2025 önlem al 

 
● Hedef 2026.3 (Disiplinlerarası çalışma): Fakülte öğretim elemanlarını disiplinlerarası 

çalışmalara teşvik edip çok disiplinli yayın ve proje başvurusu sayısını arttırmak. 
Dayanak: BİDR 2025 önlem al 

4. ULUSLARARASILAŞMA ALANI 

Mevcut Durum (2025): Erasmus hareketliliği artış eğilimindedir ancak gelen öğrenci 
çeşitliliği azdır ve akademik personel hareketliliği sınırlıdır. 
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● Amaç 4: Uluslararası iş birliklerini stratejik ortaklıklara dönüştürmek ve uluslararası 
bağlantı çeşitliliğini artırmak. 
 

● Hedef 2026.1 (Stratejik Ortaklık): Uluslararası akademik ağlara veya 
konsorsiyumlara üyelik sağlayarak (veya mevcut protokolleri aktif hale getirerek) 
öğretim elemanı hareketliliğini ve ortak yayın sayısını artırmak. 
Dayanak: BİDR 2025 önlem al 
 

● Hedef 2026.2 (Çeşitlilik): Erasmus öğrenci ve öğretim elemanı hareketliliğini ve ikili 
anlaşma yapılan kurum sayısını arttırmak. 
Dayanak: BİDR 2025 önlem al 

5. TOPLUMSAL KATKI ALANI 

Mevcut Durum (2025): Bireysel faaliyetler yapılmakta ancak kayıt altına alınmamaktadır. 
 

• Amaç 5: Toplumsal katkı faaliyetlerini kurumsal, izlenebilir ve sürdürülebilir bir yapıya 
kavuşturmak. 
 

● Hedef 2026.1 (Kayıt Sistemi): Öğretim elemanlarının bireysel yürüttüğü toplumsal 
katkı faaliyetlerini (seminer, danışmanlık, TV programı vb.) YBS üzerinden kayıt altına 
alan bir izleme mekanizması kurmak. 
Dayanak: BİDR 2025 önlem al 
 

● Hedef 2026.2 (İş Birliği ve Sosyal Sorumluluk): Özel Eğitim Kurumları, Belediyeler 
veya STK larla protokole dayalı işbirliklerini arttırarak sosyal sorumluluk projesi 
geliştirmek. 
Dayanak: Danışma Kurulu; BİDR 2025 önlem al 
 
KARAR 2- Bir sonraki Birim Kalite Komisyonu toplantısının Mart ayının son 

haftasında yapılmasına oy birliği ile karar verildi. 
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